
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény alapján közzétett adatok  

Duna Művészegyüttes Közhasznú Nonprofit Kft. 2026  

 

Vezető állású 

munkavállalók 

 Személyi alapbér Pótlék Prémium Felmentés Végkielégítés 

ügyvezető  Bába Szilvia 1.844.000 

(2026.01.01-től) 

- - Mt. szerint Mt. szerint 

 

Felügyelő 

Bizottság 

 

 Tiszteletdíj Jogviszony 

megszűnése esetén 

járó pénzbeli 

juttatás 

elnök Ferencz István Szabolcs (2022.09.01-től határozatlan)  250.000  nincs 

tagok Dr. Kiszely Noémi (2022.09.01-től határozatlan) 175.000 nincs 

 Kiss Kinga (2024.03.01-től határozatlan) 175.000 nincs 

 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény alapján közzétett adatok  

Duna Művészegyüttes Közhasznú Nonprofit Kft. 2025  

 

Vezető állású 

munkavállalók 

 Személyi alapbér Pótlék Prémium Felmentés Végkielégítés 

ügyvezető  Bába Szilvia 1.548.000 

(2025.01.01-től) 

- - Mt. szerint Mt. szerint 

 

Felügyelő 

Bizottság 

 

 Tiszteletdíj Jogviszony 

megszűnése esetén 

járó pénzbeli 

juttatás 

elnök Ferencz István Szabolcs (2022.09.01-től határozatlan)  250.000  nincs 

tagok Dr. Kiszely Noémi (2022.09.01-től határozatlan) 175.000 nincs 

 Szarkáné Kis Pintér Eszter (2022.09.01-től 2024.02.29-ig) 175.000 nincs 

 Kiss Kinga (2024.03.01-től határozatlan) 175.000 nincs 

 
 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény alapján közzétett adatok  

Duna Művészegyüttes Közhasznú Nonprofit Kft. 2024  

 

Vezető állású 

munkavállalók 

 Személyi alapbér Pótlék Prémium Felmentés Végkielégítés 

ügyvezető  Bába Szilvia 1.500.000 

(2024.05.01-től) 

1.400.000 

(2024.04.30-ig) 

- - Mt. szerint Mt. szerint 

 

Felügyelő 

Bizottság 

 

 Tiszteletdíj Jogviszony 

megszűnése esetén 

járó pénzbeli 

juttatás 

elnök Ferencz István Szabolcs (2022.09.01-től határozatlan)  250.000  nincs 

tagok Dr. Kiszely Noémi (2022.09.01-től határozatlan) 175.000 nincs 

 Szarkáné Kis Pintér Eszter (2022.09.01-től 2024.02.29-ig) 175.000 nincs 

 Kiss Kinga (2024.03.01-től határozatlan) 175.000 nincs 

 
 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény alapján közzétett adatok  

Duna Művészegyüttes Közhasznú Nonprofit Kft. 2023  

 

Vezető állású 

munkavállalók 

 Személyi alapbér Pótlék Prémium Felmentés Végkielégítés 

ügyvezető  Bába Szilvia 1.400.000 - - Mt. szerint Mt. szerint 

 

Felügyelő 

Bizottság 

 

 Tiszteletdíj Jogviszony 

megszűnése esetén 

járó pénzbeli 

juttatás 

elnök Ferencz István Szabolcs (2022.09.01-től határozatlan)  250.000  

(2023. 07.01-től) 

nincs 

  150.000 

(2023.01-01-

2023.06.30) 

 

tagok Dr. Kiszely Noémi (2022.09.01-től határozatlan) 175.000 

(2023. 07.01-től) 

nincs 

  100.000 

(2023.01-01-

2023.06.30) 

 

 Szarkáné Kis Pintér Eszter (2022.09.01-től határozatlan) 175.000 

(2023. 07.01-től) 

nincs 

  100.000 

(2023.01-01-

2023.06.30) 

 

 
 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény alapján közzétett adatok  

Duna Művészegyüttes Közhasznú Nonprofit Kft. 2022  

 

Vezető állású 

munkavállalók 

 Személyi alapbér Pótlék Prémium Felmentés Végkielégítés 

ügyvezető  Bába Szilvia 1.400.000 - - Mt. szerint Mt. szerint 

 

Felügyelő 

Bizottság 

 

 Tiszteletdíj Jogviszony 

megszűnése esetén 

járó pénzbeli 

juttatás 

elnök Ferencz István Szabolcs (2022.09.01-től határozatlan) 150.000 nincs 

tagok Dr. Kiszely Noémi (2022.09.01-től határozatlan) 100.000 nincs 

 Szarkáné Kis Pintér Eszter (2022.09.01-től határozatlan) 100.000 nincs 

elnök Dr. Kiszely Noémi (2021.01.01-től 2022. 08.31-ig) 60.000 nincs 

tagok Sík Endre Miklós (2021.01.01-től 2022. 08.31-ig) 50.000 nincs 

 Spányik Eszter  (2015.08.01-től 2022.08.31-ig) 50.000 nincs 

 

 

 


